
UỶ BAN NHÂN DÂN             CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

   HUYỆN ĐỨC CƠ                                       Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

 

 Số:          /BC-UBND                                  Đức Cơ, ngày      tháng 12 năm 2020 

 

BÁO CÁO 

Kết quả triển khai thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, 

 công chức, viên chức năm 2020 và nhu cầu, chỉ tiêu đào tạo,  

bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2021 

 
 

I. Kết quả triển khai thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, 

công chức, viên chức năm 2020.  

Thực hiện Quyết định số 759/QĐ-UBND ngày 13/12/2019 của UBND tỉnh 

về việc giao dự toán thu, chi ngân sách năm 2020 cho các huyện, thị xã, thành phố ; 

Văn bản số 54/SNV-CCVC ngày 13/01/2020 của Sở Nội vụ tỉnh Gia Lai về việc 

triển khai thực hiện Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 

2020. Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành Kế hoạch số 14/KH-UBND ngày 

03/02/2020 về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức năm 2020, trên cơ sở đó 

chỉ đạo các cơ quan chuyên môn triển khai thực hiện.  

Đến nay, đã mở 01 lớp Trung cấp lý luận chính trị: 17 học viên (giao 

Trung tâm Bồi dưỡng chính trị mở); 01 lớp Tin học văn phòng 50 học viên, 01 

lớp văn hóa THPT 27 học viên chuyển tiếp từ năm 2018,2019 (giao Trung tâm 

Giáo dục nghề nghiệp – Giáo dục thường xuyên mở) theo Quyết định 124/QĐ-

TTg của Thủ tướng Chính phủ. 

Từ đầu năm đến nay, Ủy ban nhân dân huyện cử cán bộ, công chức, viên 

chức tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng như sau: 

 . Đ i v i cán bộ, công chức, viên chức c p hu ện 

- Cử 01 trường hợp đi đào tạo tr nh độ sau đại học (thạc sỹ)  

- Cử 07 công chức, viên chức có chức vụ lãnh đạo, quản lý đi bồi dưỡng 

kỹ năng lãnh đạo quản lý theo chương tr nh quy định; bồi dưỡng nghiệp vụ theo 

tiêu chuẩn ngạch công chức, viên chức.  

- Cử 08 công chức cấp huyện đi bồi dưỡng kiến thức QLNN đối với 

ngạch chuyên viên, 02 công chức đủ điều kiện đối với ngạch chuyên viên chính. 

- Cử 02 cán bộ, công chức, viên chức đi đào tạo Trung cấp lý luận chính 

trị và 03 công chức, viên chức lãnh đạo quản lý đi đào tạo Cao cấp lý luận chính 

trị.  

- Cử 02 cán bộ, công chức, viên chức đi bồi dưỡng tiếng dân tộc Jrai, 

Bana. 

2. Đối với cán bộ, công chức cấp xã và những người hoạt động không 

chuyên trách ở cấp xã, thôn, làng, tổ dân phố: 

+ Cử 08 cán bộ đi đào tạo tr nh độ đại học, Cao đẳng 04 trường hợp, 

Trung cấp 01 trường hợp để đạt tr nh độ chuyên môn theo tiêu chuẩn ngạch. 

+ Cử 108 cán bộ, công chức có chức vụ lãnh đạo, quản lý đi bồi dưỡng kỹ 

năng lãnh đạo quản lý, kỹ năng giao tiếp, bồi dưỡng văn hóa công sở, bồi dưỡng 
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nghiệp vụ, bồi dưỡng chức danh, bồi dưỡng tiếng dân tộc Jrai, Bana theo tiêu 

chuẩn ngạch cán bộ chương tr nh quy định.  

+ Cử 05 cán bộ đi đào tạo Trung cấp lý luận chính trị và 01 cán bộ có 

chức vụ lãnh đạo quản lý (Bí thư Đảng ủy xã) đi đào tạo Cao cấp lý luận chính 

trị.  

Theo kế hoạch năm 2020, có 03 lớp tập huấn: Công tác cải cách hành 

chính, Thi đua-Khen thưởng và công tác thanh niên, đã xây dựng kế hoạch cụ 

thể, triệu tập học viên, triển khai thực hiện công tác tập huấn vào ngày 15/ 

12/2020. 

(có kèm theo các biểu mẫu) 

 II. Kế hoạch công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức 

năm 2021. 

1. Mục tiêu chung: 

Thông qua công tác đào tạo, bồi dưỡng góp phần nâng cao hơn n a năng 

lực của đội ng  cán bộ, công chức, viên chức bảo đảm hoàn thành nhiệm vụ 

chính trị được giao. 

Đào tạo đội ng  cán bộ, công chức, viên chức gi i, có chuyên môn sâu về 

quản lý nhà nước trên các l nh vực, đủ khả năng hoạch định các chính sách phát 

triển kinh tế - xã hội quan trọng của huyện, đáp ứng yêu cầu của công cuộc đẩy 

mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, đảm bảo tiêu chí về tiêu chuẩn cán bộ 

trong xây dựng nông thôn mới. 

Tiếp tục đào tạo để chuẩn hóa về chuyên môn và lý luận chính trị tr nh độ 

trung cấp trở lên cho đội ng  cán bộ, công chức cấp xã; từng bước đào tạo một 

tỷ lệ cán bộ, công chức cấp xã có tr nh độ đại học. 

Tiếp tục đẩy mạnh và nâng cao chất lượng công tác đào tạo tiếng dân tộc 

Jrai, Khmer cho cán bộ, công chức, viên chức đang công tác tại vùng có đông 

đồng bào dân tộc Jrai. 

Thực hiện bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức vụ, ngạch công chức, kỹ năng 

kiến thức chuyên ngành; trong đó, đặc biệt chú ý đến việc đào tạo, bồi dưỡng 

đội ng  cán bộ lãnh đạo quản lý, cán bộ thuộc diện quy hoạch, cán bộ, công 

chức trẻ, cán bộ n ; góp phần xây dựng đội ng  cán bộ, công chức chuyên 

nghiệp, v ng vàng về chính trị, tinh thông nghiệp vụ, có đủ năng lực xây dựng 

hệ thống chính trị, thúc đẩy quá tr nh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập 

kinh tế quốc tế. 

2. Mục tiêu cụ thể năm 2021: 

2. . Đối với cán bộ, công chức, viên chức cấp huy n 

- 2 đến 3 cán bộ, công chức được cử đào tạo tr nh độ sau đại học với các 

chuyên ngành phù hợp trên cơ sở quy hoạch cán bộ. 

- 100% đạt tr nh độ chuyên môn theo tiêu chuẩn ngạch; 

- 100% cán bộ, công chức gi  các chức vụ lãnh đạo, quản lý được đào tạo, 

bồi dưỡng theo chương tr nh quy định; 100% cán bộ quản lý cấp phòng được 

đào tạo, bồi dưỡng trước khi bổ nhiệm. 

- 90% thực hiện chế độ bồi dưỡng bắt buộc tối thiểu hàng năm. 
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2.2. Đối với cán bộ, công chức cấp xã và những người hoạt động không 

chuyên trách ở cấp xã, thôn, làng, tổ dân phố: 

- Cán bộ cấp xã: 

+ 90% được bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng lãnh đạo, quản lý, điều hành 

theo vị trí công việc. 

+ 100 % đạt tr nh độ lý luận chính trị theo tiêu chuẩn quy định. 

- Công chức cấp xã: 

+ 100% đạt tr nh độ chuyên môn từ trung cấp trở lên theo theo tiêu chuẩn 

quy định. 

+ 100% thực hiện chế độ bồi dưỡng bắt buộc tối thiểu hàng năm. 

- 100% nh ng người hoạt động không chuyên trách được bồi dưỡng kiến 

thức phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ. 

2. . Đối với đại bi u  ội đ ng nhân dân cấp huy n, cấp xã: 

- 100% được bồi dưỡng trang bị kiến thức, kỹ năng hoạt động. 

3. Nội dung đào tạo, bồi dưỡng: 

3.1. Lý luận chính trị: 

+ Trang bị tr nh độ lý luận chính trị theo tiêu chuẩn quy định cho các chức 

danh cán bộ, ngạch công chức; 

- Kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước: 

+ Trang bị kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước theo chương tr nh quy 

định cho công chức các ngạch và theo chức vụ lãnh đạo, quản lý; 

+ Bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý chuyên ngành và vị trí việc làm 

theo chế độ bồi dưỡng bắt buộc tối thiểu hàng năm; 

 .2. Đào tạo tr nh trung cấp, c o đ ng, đại h c,   u đại h c cho cán bộ, 

công chức: 

+ Đào tạo tr nh độ sau đại học (thạc sỹ) cho cán bộ, công chức cấp huyện 

trên cơ sở quy hoạch cán bộ; 

+ Đào tạo tr nh độ trung cấp, cao đẳng, đại học theo tiêu chuẩn cho cán 

bộ, công chức cấp xã. 

3.3. Bồi dưỡng trang bị kiến thức, kỹ năng hoạt động cho đại biểu Hội 

đồng nhân dân cấp huyện, cấp xã theo chương tr nh quy định. 

3.4. Cử bồi dưỡng trong tỉnh, ngoài tỉnh theo các chương tr nh, dự án, đề 

án của các bộ, cơ quan trung ương, tỉnh theo chỉ tiêu được phân bổ để cập nhật, 

nâng cao kiến thức về quản lý, điều hành các chương tr nh kinh tế - xã hội, quản 

lý hành chính công, quản lý nhà nước chuyên ngành, l nh vực, xây dựng tổ chức 

và phát triển nguồn nhân lực; chính sách dịch vụ công; kiến thức hợi nhập quốc 

tế. 

 4. Các giải pháp thực hiện Kế hoạch: 
4.1. Rà soát cơ chế, chính sách hiện hành về hỗ trợ cho cán bộ, công chức 

đi học và các chính sách có liên quan để sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành cơ chế, 

chính sách mới đáp ứng yêu cầu của công tác đào tạo, bồi dưỡng, phù hợp với 

t nh h nh thực tế và khả năng ngân sách của huyện. 

4.2. Từng cơ quan, đơn vị xây dựng hệ thống bảng mô tả công việc ở từng 

vị trí việc làm để làm cơ sở xác định nội dung chương tr nh đào tạo, bồi dưỡng 
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phù hợp. Đồng thời, xây dựng kế hoạch cụ thể theo nhu cầu công việc, theo quy 

hoạch phù hợp định hướng phát triển từng  đơn vị. 

4.3. Nâng cao nhận thức của từng cán bộ, công chức, viên chức về công 

tác đào tạo, bồi dưỡng để xác định động cơ học tập đúng đắn, đảm bảo chất 

lượng, hiệu quả, ứng dụng kết quả học tập vào thực tiễn công việc. 

 

Trên đây báo cáo kết quả đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức 

năm 2020 và phướng hướng năm 2021 của Uỷ ban nhân dân huyện Đức Cơ./.    
 

Nơi nhận:                                                                               TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

- Sở Nội vụ;                                                                            KT. CHỦ TỊCH 

- Lưu VT-VP,hnv                                                                       PHÓ CHỦ TỊCH                                                                                                                                                           

                                                                                      

 

 

 

                                                                                                                                                                                                

                           Trần Ngọc Phận 
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